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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Julio de 2024

Sefior(a)

MILDRED YAROV ROLON NIETO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6538296

Virtuales

VIRTUALES

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del aino 2024

Referencia: No 6538296 del afio 2024

JEARLENA YOURBLEIDIS PENA HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1140822273 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en VIRTUALES, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Julio de 2024 por valor de
(2083921). Los honorarios serdan pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta AHORROS No. 442-369749-50 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de FORMACION
PRESENCIAL Y VIRTUL EN DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA

MODA, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
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actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién

gue brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Impartir formacion Desarrollo de registro en
modalidad virtual cronograma de plataforma

actividades y envio de pantallazos y
evidencias de grabaciones de las
aprendizaje sesidn sesiones
sincrénica con equipo de | desarrolladas
trabajo y aprendices

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
2
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la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9471327360 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JEARLENA YOURBLEIDIS PENA HERNANDEZ
Contratista

C.C. No. 1140822273

Recibi a satisfaccion:

MILDRED YAROV ROLON NIETO
Supervisor(a) Contrato 6538296 de 2024
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EVIDENCIAS DE TRABAJO
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° @ Guia_aprendizaie.1pdf

@ Archivo.  C:/Users/hestarita/Documents/DESARROLLO%20DE%20COLECCIONES/MATERIAL%20DE% 20F ORMACIONS%20FASE%201/Guia_aprendizaje_1 pdf

1a ventana

Guia_aprendizaje_1.pdf

Dejar de compartir

Ocultar
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Identificacién de la guia de aprendizaje

i del programa d i6n: Desarrollo d
Codigo del programa de formacion: 524300
Nombre del proyecto: Desarrollo d jones de
confeccion.
Fase del proyecto: Andlisis.
Actividad de proyecto:
Establecer el marco p tomo al context 1, y productivo para el desarrollo
de colecciones de vestuario comercial, fomentando en el aprendiz el pensamiento critico, el

je autsnomo, ivo y
Competencias:
Técnicas
o 280601216. Disenar prendas de vestir seglin las técnicas de disefio y la normativa.
Transversales
o 240201064. Orientar investigacion formativa segun los referentes técnicos.
3 los principios éticos

para la construecion de una cultura de paz.
Claves
o 240202501 Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales
y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comiin Europeo de Referencia para
las Lenguas.
o 220501046. Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
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